PROMULGACAO N°13/2008.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
PREAMBULO

NGs, Representantes da Comunidade, invocando a protecao de Deus,
promulgamos a

LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE JUATUBA/MG

TI'TU~LO I
ATO DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Secéo |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1°. O Municipio de Juatuba, em unido indissollivel ao Estado e & Republica
Federativa do Brasil, constituido, dentro do Estado democratico de Direito, em esfera
de governo local, objetiva, na sua area territorial e competencial, o seu
desenvolvimento com a construcdo de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores
sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder
de decis@o dos municipes, através de seus representantes eleitos diretamente, nos
termos desta lei Organica, da Constituicdo Estadual e da Constituicdo Federal.

8§ 1°. A a¢do municipal desenvolve-se em todo o seu territério, sem privilégios de
distritos ou bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais e promovendo o
bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, cor, sexo, idade e quaisquer
outras formas de discriminagao.

§ 2° Todo municipe tem assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual e desta Lei Organica, o direito a saude, ao trabalho, a
educacdo, ao lazer, ao transporte, a seguranca, a protecdo a velhice, & maternidade
e a infancia, a assisténcia aos desamparados, a moradia e a um meio ambiente
equilibrado.

Art. 2°. S8o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Art. 3°. O Municipio, objetivando integrar a organizacdo, planejamento e a
execucao de fungBes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos
demais Municipios limitrofes e ao Estado, para formar a regido.



Paragrafo Unico. A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por
meio de associagdo ou convénios com outros Municipios ou entidades locais.

Art. 4°. Sd0 simbolos do Municipio a Bandeira, o Brasédo e Hino Municipal.

Secéao Il
Da Organizacédo Politico-Administrativa

Art. 5°. O Municipio, unidade territorial do Estado, pessoa juridica de direito
publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, € organizado e
regido pela presente Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da
Constituicdo Estadual.

§ 1° O Municipio tem sua sede na cidade de Juatuba no Estado de Minas
Gerais.

§ 2° A criagdo, a organizacdo e a supressdo de distritos depende de Lei
Municipal observada a Legislacéo Estadual.

8§ 3°. Qualquer alteragéo territorial do Municipio, inclusive para criacdo de novo
municipio, s6 pode ser feita, na forma de Lei Complementar Federal, preservando a
continuidade e a unidade histérico-cultural do ambiente urbano, dependente de
consulta prévia as populagdes dos Municipios envolvidos, mediante plebiscito, apos
estudo de viabilidade.

Art. 6°. E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos, igrejas ou seitas, subvenciona-los, embaracar-
lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagdes de
dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma de lei, a colaboragéo de interesse
publico;

Il — recusar fé, aos documentos publicos;

[l — criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV — subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falantes ou
qualquer outro modo de comunicacdo, propaganda politico partidaria, ou fins
estranhos a administracao;

V — manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de
orgdos publicos que ndo tenham carater educativo,informativo ou de orientacédo
social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — outorgar isengBes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de dividas ou
qualquer rendncia fiscal sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do
ato;

VIl — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacao equivalente, proibida qualquer distingdo em razéo de ocupagdo profissional
ou funcdo por eles exercida, independente de denominagdo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;



VIII — estabelecer diferencas tributarias entre bens e servicos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino:

a) em ralagdo a fatos gerados e ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituir
ou aumentou;

IX — utilizar tributos com efeito de confisco;

X — estabelecer limitagc6es do trafico de pessoas ou bens, por meio de tributos,
ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizac@o de vias conservadas pelo Poder
Publico;

XI — instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servigo da Unido, Estado ou de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servi¢os de partidos politicos, inclusive suas fundacgdes,
de entidades sindicais de trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de
assisténcia social sem fins lucrativos;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado & sua impresséo;

Xl — celebrar ou promover a manutencdo de contratos com empresas que nao
comprovem o atendimento das normas de prevengdo ambiental, e as relativas a
saude, seguranca do trabalho e das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, sociais
e de protegcédo ao menor que trabalha.

§ 1°. A vedacdo do inciso Xl, alinea a, é estendida as autarquias e fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, renda e
aos servicos, vinculados as suas finalidades essenciais, ou delas decorrentes.

§ 2°. As vedagOes do inciso Xl, alinea a, e as do § 1° deste artigo, ndo se
aplicam ao patrimbnio, renda ou servigos relacionados com a exploragédo de
atividades econdmicas regidas pelas normas aplicadas a empreendimentos privados
ou que haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem
exonera o promitente comprador da obrigagdo de pagar imposto relativamente ao
bem imdvel.

8§ 3° As vedacOes expressas no inciso Xl, alineas b e c, deste artigo,
compreendem somente o patrimonio, a renda e os servigos relacionados com as
finalidades essenciais das entidades nelas relacionadas.

Secao Il
Dos Bens e da Competéncia

Art. 7°. Sdo bens do Municipio:

Os que atualmente Ihe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos.

Paragrafo Unico. Fica assegurado ao Municipio direito & participacdo no
resultado da exploracdo de recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 8°. Compete ao Municipio:
| — legislar sobre assuntos de interesse local;



Il — suplementar a legislacé&o federal e estadual no que couber;

[Il — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV — aplicar suas rendas prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em lei;

V — criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual,

VI — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permisséo,
0S servigos publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem
carater essencial;

VIl — manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programa de educagéo infantil e de ensino fundamental;

VIl — prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
servigos de atendimento a saude da populagéo;

IX — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle de uso do parcelamento e da ocupagéo do solo urbano;

X — promover, a protecdo do patrimbnio histérico-cultural local, observadas a
legislagéo e a acao fiscalizadora federal e estadual,

XI — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com objetivo de
ordenar as fungdes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem estar
de seus habitantes;

XIl — elaborar e executar o plano diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e expanséo urbana e de planificagdo do ambiente rural;

Xl — exigir do proprietéario do solo urbano néo edificado, sub-utilizado ou néo
utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob
pena, sucessivamente, de parcelamento ou edificagdo compulsérios, impostos sobre
a propriedade urbano progressiva no tempo e desapropriagdo com pagamentos
mediante titulos da divida publica municipal, com prazo de resgate de até oito anos,
em parcelas anuais e sucessivas, assegurados, o valor real da indenizagéo e os
juros legais;

XIV — constituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens, servigos
e instalacdes, e de outros servigos de segurancga, conforme dispuser a lei;

XV — planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVI — legislar sobre licitagdo, contratagdo em todas as modalidades, para
administragdo publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundag¢des publicas
municipais e empresas sobre seu controle, respeitadas as normas legais da
legislagéao federal.

Art. 9°. E da competéncia administrativa do Municipio em comum com a Uni&o e
o Estado:

| — zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e das leis
destas esferas de governo, das instituicbes democraticas e conservar o patriménio
publico;

Il — cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia,;

Ill — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais, notaveis e 0s sitios
arqueologicos;



IV — impedir a evaséo e destruicdo e a descaracterizagdo de obras de arte, e de
outros bens de valor histérico, artistico ou cultural,
V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;
VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;
VIl — preservar os mananciais, as florestas, as matas nativas, as matas ciliares, a
fauna, a flora e demais recursos naturais;
VIl — fomentar a produg&o agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;
IX — promover programas de constru¢gdo de moradias e melhorias das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;
X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo
a integracao social dos setores desfavorecidos;
Xl — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploragéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;
Xll — estabelecer e implantar a politca de educag¢do para a seguranca do
transito;
Paragrafo Unico. A cooperagdo do Municipio com a Uni&o e o Estado, tendo em
vista o equilibrio de desenvolvimento e do bem-estar na sua é&rea territorial, sera
feita na conformidade de lei complementar federal fixadora dessas normas.

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo |
Da Camara Municipal

Art. 10. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, que
se compde de 9 (nove) Vereadores, representantes da comunidade, eleitos pelo
sistema proporcional em todo territério municipal, pelo voto direto e secreto, dos
cidadaos no exercicio dos direitos politicos.

§ 1°. O mandato dos Vereadores € de quatro anos.

§ 2°. A eleicdo dos Vereadores se déa no primeiro domingo do més de outubro do
ano anterior ao inicio do mandato, em pleito direto e simultdneo aos demais
Municipios.

Art. 11. Salvo disposicdo em contrario, desta Lei, as deliberacdes da Camara
Municipal sdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta de seus
membros.



Secéao Il
Das Atribuigcdes da Camara Municipal

Art. 12. Cabe a Camara Municipal, com a san¢éo do Prefeito, ndo exigida esta
para o especificado nos Arts. 13 e 25, dispor sobre todas as matérias da
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| — sistema tributario municipal, arrecadacao e distribuicdo de suas rendas;

Il — plano plurianual, diretrizes orgamentérias, orcamento anual, operacdes de
crédito e dividas publicas;

Il — fixac&o e modificacdo do quadro de servidores publicos municipais incluindo
a criagdo, extincdo, transformacdo de cargos, empregos e fungdes publicas
municipais;

IV — planos e programas municipais de desenvolvimento;

V — bens do dominio do Municipio;

VI — transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal,

VIl — organizacgéo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

VIl — normatizagdo da cooperacdo das associagOes representativas no
planejamento municipal;

IX — normatizacé@o da iniciativa popular de projeto de lei de interesse especifico
do Municipio, da cidade, de vilas ou de bairros, através de manifestacao de, pelos
menos, cinco por cento do eleitorado;

XIl — criagdo, organizagéo e supresséao de distritos;

X1l — criagdo, estruturacéo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administragdo publica;

XIV — criac¢do, transformacéo e extingdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundag®es publicas Municipais;

XVI - fixacdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais.

Art. 13. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| — elaborar e/ou alterar seu regimento interno;

Il — dispor sobre sua organizacao, funcionamento, policia, criacdo, transformagéo
ou extingdo de cargos, empregos e fungbes de seus servigos e a iniciativa de lei
para a fixagcdo da respectiva remuneracgéo, observados os parametros estabelecidos
na lei de diretrizes orcamentarias;

Il — resolver definitvamente sobre convénios, consorcios ou acordos que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patriménio municipal;

IV — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando
a auséncia exceder quinze dias;

V — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegacao legislativa;

VI — mudar, temporariamente, sua sede;

VIl — propor o projeto de lei que fixa os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais, observado o que dispde os incisos Xl e XIV ,do Art. 96;

VIII — fixar os subsidios dos Vereadores em cada legislatura, para a
subsequente;



IX — julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios
sobre a execugéo dos planos do governo;

X — proceder & tomada de contas do Prefeito e da Mesa quando néo
apresentadas a Camara Municipal até o dia 31 de marco de cada ano;

X| — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluido os

da administragao indireta;

Xl — zelar pela preservagdo de sua competéncia legislativa em face da
atribuicdo normativa do Poder Executivo;
Xl — apreciar os atos de concessdo ou permissdo de servigcos publicos de

responsabilidade do Municipio;

XIV — julgar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e os Vereadores;

XV — representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus membros, a
instauracdo de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios
Municipais pela pratica de crime contra a administracdo publica que tomar
conhecimento;

XVI — aprovar, previamente, a alienacdo ou concesséo de imoveis municipais;

Art. 14. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como qualquer de suas
comissBes, pode convocar Secretario Municipal para, no prazo de oito dias,
pessoalmente, prestar informacdes sobre assunto previamente determinado,
importando em crime contra a administragdo publica a auséncia sem justificacao
adequada ou a prestacao de informacdes falsas.

§ 1°. Os Secretarios Municipais podem comparecer & Camara Municipal ou a
qualguer de suas comissdes , por sua iniciativa e mediante entendimentos com o
Presidente respectivo, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2° A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informacdes aos Secretarios Municipais, importando crime contra a administracao
publica a recusa ou o0 ndo atendimento no prazo de trinta dias, bem como a
prestacao de informacdes falsas.

Secao Il
Dos Vereadores

Art. 15. Os Vereadores, agentes politicos do Municipio, sdo inviolaveis no
exercicio do mandato, por suas opinides, palavras e votos, na circunscricdo do
Municipio, e terdo acesso as reparticdes publicas municipais para informarem-se do
andamento de quaisquer providéncias administrativas.

Art. 16. Os vereadores ndo podem:

| — desde a expedicao do diploma;

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servigo publico municipal, exceto quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis, ad nutum, nas entidades constantes na alinea anterior;



Il — desde a posse;

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela
exerca funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo que sejam demissiveis, ad nutum, nas entidades
referidas no inciso |, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer uma das entidades a que
se refere o inciso |, a;

d) ser titular de mais de um mandato publico eletivo;

e) residir fora dos limites do territério do Municipio.

Art. 17. Perde o mandato o Vereador:

| — que infringir qualquer uma das proibigdes estabelecidas no Artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessédo legislativa, & terca parte das
sessOes da Camara, salvo licenga ou misséo por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente
previstos;

VI — que sofrer condenagéo criminal em sentenca transitada em julgado;

§ 1°. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a
percepcgao de vantagens indevidas.

§ 2°. Nos casos dos Incisos |, Il e VI do artigo anterior, a perda do mandato é
decidida pela Camara Municipal, por voto da maioria de 2/3 (dois ter¢os), mediante a
provocacdo da Mesa ou de partido politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.

8§ 3°. Nos casos previstos nos Incisos Ill a V, do § 1° deste Artigo, a perda é
declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacgéo de qualquer de
seus membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla
defesa.

8 4°. O Regimento Interno regular4 o processo e o afastamento preventivo do
Vereador cuja provocagao de perda do mandato for recebida pela maioria absoluta
da Camara Municipal.

8 5°. A rendncia de Vereador submetido a processo que vise ou possa levar a
perda do mandato tera seus efeitos suspensos até as deliberacdes finais de que
tratam os 88 2° e 3°, deste Artigo.

Art. 18. N&o perde o mandato o Vereador:

| — investido no cargo de Secretério Municipal, Secretario ou Ministro de Estado;

Il — licenciado pela Camara por motivo de doenca ou para tratar, sem
remuneragdo, de assunto de seu interesse particular, desde que, neste caso, o
afastamento n&o ultrapasse cento e vinte dias por sesséo legislativa.

8 1°. O suplente deve ser convocado em todos 0s casos de vaga ou licenga.



§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de 15 (quinze)
meses para o término do mandato, a Camara representard a Justica eleitoral para a
realizagéo de elei¢cdes para preenché-la.

8§ 3°. Na hipétese do Inciso I, do caput, deste Artigo, o Vereador podera optar
pelo subsidio do mandato ou do cargo em que for investido.

§ 4° SO a licenga para tratar de interesses particulares ndo gera direito ao
subsidio.

§ 5°. Os requerimentos de licencas serdo deferidos ou indeferidos, de pleno, pelo
Presidente da Camara, que deverd, em caso de indeferimento, justificar seu ato.

Secéao IV
Das Reunides

Art. 19. A Camara Municipal reunir-se-a, independentemente de convocagéao, de
1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro, em sesséo
legislativa anual.

§ 1° Se as datas de 1° de fevereiro e 1° de agosto recairem em sabados,
domingos e feriados, as reunibes serdo transferidas para o primeiro dia Uutil
subsequente.

§ 2° Se até 30 de junho, a Camara ndo houver aprovado a lei de diretrizes
orgcamentarias, 0 recesso Sera suspenso até a aprovag¢do, como, igualmente sera
suspenso o recesso de verdo se, até 15 de dezembro, ndo estiverem aprovadas as
propostas orcamentarias.

§ 3° As sessdes, regimentalmente previstas, sdo ordinarias e as demais,
extraordinarias, podendo ser solenes.

§ 4° A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal, far-se-a somente no
recesso, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante:

a) pelo Prefeito;

b) pelo Presidente da Camara Municipal;

) a requerimento da maioria absoluta da Camara Municipal,

§ 5° Durante o periodo de convocacgdo extraordinaria a Camara Municipal s6
deliberar4d sobre a matéria para a qual foi convocada, podendo, no caso de
convocacao simultdnea, deliberar, nas sessbes desse periodo, sobre matéria de
ambas convocagoes.

8§ 6°. A posse dos Vereadores para cada legislatura, dar-se-4 no dia primeiro de
janeiro do ano seguinte a eleicdo, as 20:00 horas, em sessdo solene de instalacao,
independentemente de ndmero, sob a presidéncia do Vereador, dentre os presentes,
gue mais recentemente tenha exercido o cargo de Presidente, de Vice-Presidente,
de Secretario ou de Vereador reeleito ou o mais idoso dos presentes.

§ 7°. Dada a posse dos Vereadores presentes sera dada a posse do Prefeito e
do Vice-Prefeito.

§ 8°. O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo anterior,
devera fazé-lo perante o Presidente nos 15 (quinze) dias subsequentes, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de extingdo do mandato.



8§ 9% No ato de posse os Vereadores deverdo desincompatilizar-se e fazer
declaragéo publica de bens cujo resumo sera transcrito em livro proprio, e prestar o
compromisso regimental.

§ 10°. Ato continuo, havendo maioria absoluta, elegerdo, na forma regimental, a
Mesa da Camara.

§ 11°. N&o havendo numero legal, o Vereador que estiver presidindo a sesséo,
convocaré sessoOes diérias para o mesmo horério, até que seja eleita a Mesa.

Secéao V
Da Mesa da Camara

Art. 20. A Mesa da Céamara Municipal serd composta do Presidente, Vice-
Presidente e Secretario.

§ 1°. As competéncias e as atribuicbes dos membros da Mesa e a forma de
substituicéo serdo definidas no Regimento Interno; o Presidente representa o Poder
Legislativo em juizo e fora dele.

§ 2° O mandato da Mesa sera de dois anos, vedada a reeleicdo de qualquer de
seus membros para o mesmo cargo.

8§ 3°. A eleigc@o, para renovacdo da Mesa, realizar-se-a em sesséo extraordinaria
exclusivamente para este fim, apds o recesso legislativo de julho, mediante previa
convocacao de, no minimo, 15 (quinze) dias.

§ 4°. Qualquer membro da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois tergos
dos membros da Céamara, e afastado pela maioria absoluta, com direito de ampla
defesa, prevista regimentalmente, quando praticar ato contra expressa determinagéo
de lei ou do Regimento Interno ou omitir-se na pratica daqueles atos de sua
competéncia.

§ 5°. Na Constituicdo da Mesa e das Comissfes, sera assegurada, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
que participam da Camara Municipal.

Art. 21. Compete a Mesa dentre outras atribuiges fixadas no Regimento Interno:

| — propor os Projetos de Resolugbes que criam, modificam ou extingam cargos
ou fungdes dos servigos da Estrutura de organizagédo da Camara Municipal ou nos
gabinetes dos Vereadores e os Projetos de Resolugcbes para a correspondente
remuneragdo, ou alteragcdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orgcamentérias;

Il — tomar as providéncias necessérias a realizacdo dos trabalhos legislativos e
fiscalizatorios;

[Il — orientar os servigos da Estrutura Organica da Camara Municipal;

IV — elaborar até 30 de agosto, conforme Lei de Diretrizes Orgamentérias, a
previsdo de despesas do Poder Legislativo a ser incluida na proposta orgamentaria
do Municipio e fazer, mediante ato, a discriminagdo analitica das dotacdes
respectivas, bem como altera-las nos limites autorizados.



Art. 22. A Cémara Municipal tera Comissdes permanentes e temporérias,
constituidas na forma e com atribui¢cdes previstas no Regimento Interno ou no ato de
que resultar sua criagao.

§ 1°. As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| — realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade em assuntos de
sua competéncia,;

Il — convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

Il — receber peticbes, reclamagdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissfes das autoridades publicas municipais;

IV — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidad&o;

V — apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre
eles emitir parecer;

VI — emitir parecer e elaborar Projetos de Leis, de Resolucdes e Decretos
Legislativos em assuntos de sua competéncia;

§ 2° As Comissfes Parlamentares de Inquérito, terdo poder de investigagfes
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno,
serdo criadas mediante requerimento de um terco dos Vereadores que compdem a
Camara, para apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

8 3° As Comissbes Processantes, cujos Membros serdo sorteados, terdo
competéncia para preparar o processo de cassagdo de mandatos de Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Vereadores.

Art. 23. Para exercer o controle interno do decoro, da ordem e da disciplina no
ambito da Camara Municipal serdo eleitos, por maioria absoluta, um corregedor
legislativo titular e um corregedor substituto para exercer mandato por dois anos,
vedada a reconducéao.

Secéao VI
Da Elaboragéo Legislativa

Subsecéo |
Disposicao Geral

Art. 24. O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

| — Emendas a Lei Orgénica do Municipio;

Il — Leis Complementares;

[Il — Leis Ordinérias;

IV — Leis Delegadas

V — Decretos Legislativos;

VI — Resolugoes;

Paragrafo Unico. A técnica de elaborac&o, redaco, alteracéo e consolidacdo de
leis dar-se-a na conformidade da lei complementar federal, desta Lei Orgéanica e do
Regimento Interno.



Subsecéo Il
Da Emenda a Lei Organica do Municipio

Art. 25. Esta Lei Organica pode ser emendada mediante proposta de um terco,
no minimo, dos membros da Camara, de Comissédo Especial criada para esse fim,
ou do Prefeito.

8§ 1°. A proposta, apds parecer escrito de todas as comissdes, seré discutida e
votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez dias, considerando-se
aprovada se obtiver, em cada uma, dois ter¢os dos votos dos membros da Camara.

§ 2°. A proposta apresentada por Comissédo Especial ndo depende de parecer
das Comissbes Permanentes.

§ 3° A Emenda a Lei Organica do Municipio sera promulgada pela Mesa da
Céamara, com o respectivo nimero de ordem.

8 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

Subsecéo lli
Das Leis

Art. 26. A iniciativa das leis, complementares e ordinarias, cabe a qualquer
Membro, Comissdo ou Mesa da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidadaos, na
forma prevista nesta Lei.

§ 1°. S&o de iniciativa privativa do Prefeito os projetos de lei que:

| — criem, modifiguem ou extingam cargos, fun¢gdes ou empregos publicos, na
administragéo direta ou indireta ou que alterem sua remuneragao;

Il — estabelecam ou modifiquem o regime juridico e o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio;

[Il criem, estruturem e definam as atribuicdes das secretarias municipais e
demais 6rgdos da estrutura organica da administracdo publica direta, autarquica,
fundacional ou indireta;

IV plano plurianual, créditos adicionais, diretrizes orcamentarias e orgamento
anual.

§ 2°. S0 de iniciativa privativa da Camara Municipal os projetos de lei que fixem
os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e os Projetos de Resolugdo que fixem o
subsidio dos Vereadores, a criacdo dos cargos, empregos e funcdes de seus
servicos e fixe a remuneragéo de seus servidores.

8§ 3°. A fixacdo do subsidio dos Secretérios Municipais é feita por Lei de iniciativa
privativa da Camara Municipal.

8 4° A iniciativa popular pode ser exercida pela representacdo a Céamara
Municipal de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do
Municipio, distribuido, pelo menos, em um por cento de cada distrito, bairros ou
regido do Municipio.

§ 5°. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.



Art. 27. N&@o pode ser admitido aumento de despesa prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no
Artigo 61;

Il — nos projetos sobre a organizagdo da Estrutura Organica da Camara
Municipal, de iniciativa privativa da Mesa Diretora.

Art. 29. O Prefeito pode solicitar urgéncia na votacdo dos projetos de sua
iniciativa.

§ 1° Se a Camara ndo se manifestar, em até quarenta e cinco dias, sobre a
proposicdo, serd esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se as deliberacdes
guanto aos demais assuntos, para que se ultime a votacdo, excetuados os casos do
Artigo 29, 8§ 2° e do Artigo 62, que sao preferenciais na ordem numerada.

§ 2°. O prazo previsto no Paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso
nem se aplica aos projetos de codigo.

Art. 30. O projeto de lei aprovado sera enviado, como proposicao de lei, ao
Prefeito que, aquiescendo, 0 sancionara.

§ 1°. Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-& total ou parcialmente, no prazo de quinze
dias Gteis contados da data do recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito
horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2°. O veto parcial somente abrangeré o texto integral de Artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo de quinze dias Uteis, o siléncio do Prefeito importara em
sangao.

§ 4°. O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores, em escrutinio aberto.

§ 5°% O presidente da Camara participara da votagdo para manutencdo ou
rejeicéo do veto;

8 6° Se o veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para
promulgagéo, no prazo de quarenta e oito horas.

§ 7°. Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4° o veto serd
colocado na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as demais proposicgoes,
até sua votacao final, ressalvadas as matérias referidas no Artigo 29, § 1°.

§ 8°. Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos 88 3° e 5° o Presidente da Camara a promulgara e, se este ndo o
fizer, em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente, fazé-lo obrigatoriamente.

Art. 31. A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.



Art. 32. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a
delegacé@o a Camara Municipal.

8§ 1°. N&o seré objeto de delegacao os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, a matéria reservada a lei complementar, nem legislacéo sobre os planos
plurianuais, diretrizes orcamentarias e orcamentos.

§ 2°. A delegacéo ao Prefeito dependerd de aprovacdo minima de dois tergcos
dos parlamentares e ter4 a forma de decreto legislativo da Camara Municipal que
especificara seu contetido e os termos de seu exercicio.

Art. 33. As leis Municipais serdo reunidas em codificacbes e consolidagdes,
integradas por volumes contendo matérias conexas ou afins, constituindo em seu
todo a Consolidagéo de Legislacdo Municipal.

§ 1° A consolidacdo consistira em integracdo de todas as leis pertinentes a
determinada matéria num unico diploma legal, revogando-se formalmente as lei
incorporadas a consolidacdo, sem modificagdo do alcance nem interrupcdo da forca
normativa dos dispositivos consolidados.

8§ 2°. Preservando o conteudo normativo original dos dispositivos consolidados,
poderéo ser feitas as seguintes alteragdes nos projetos de lei de consolidagéo:

| — introdugé&o de novas divisbes do texto legal base;

Il — diferente colocagdo e numeracgéo dos artigos consolidados;

lIl — fusé@o de disposigOes repetitivas ou de valor normativo idéntico;

IV — atualizacdo da denominacdo de Orgdos e entidades da administracéo
publica;

V — atualiza¢éo de termos antiquados e modos de escrita ultrapassados;

VI — atualizacdo do valor de penas pecuniarias, com base em indexagéo padréo;

VIl — eliminagdo de ambiguidades decorrentes do mau uso do vernéculo;

VIl — homogeneizagéo tecnoldgica do texto;

IX — supressédo de dispositivos declarados inconstitucionais pelo Tribunal de
Justica, observada, no que couber, a suspensdo pela Cémara Municipal de
execucgdao de dispositivos, na forma do Artigo 52, X, da Constituicdo Federal.

8§ 3° As providéncias que se referem os Incisos IX, do 8 2° deverdo ser
expressa e fundamentalmente justificadas, com indicacdo precisa das fontes de
informagé&o que lhe serviram de base.

Subsecéo IV
Da Fiscalizagéo

Art. 34. A fiscalizagcdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, aplicacdo das subvencgdes e
renancia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante controle
externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
arrecade, guarde, utilize, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou



pelos quais o Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria.

Art. 35. O controle externo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito dever
prestar anualmente.

§ 1°. As contas deverdo ser apresentadas a Camara Municipal, até o dia 31 de
marc¢o seguinte do encerramento do exercicio financeiro.

§ 2°. Se até esse prazo ndo estiverem sido apresentadas as contas, a Camara
Municipal o fard, em trinta dias, por meio de sua comissdo permanente de financas,
orgcamento e fiscalizagéo

8§ 3°. Apresentadas as contas o Presidente da Camara as pora, pelo prazo de
sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciagéo, o
qual poderé questionar-lhes a legitimidade, publicando o edital, na forma de lei.

§ 4°. Vencido o prazo do parégrafo anterior, as contas e as questdes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissdo de parecer prévio.

8§ 5°. Recebido o parecer prévio, este serd publicado e posto a disposi¢cdo dos
interessados, para defesa, no prazo de quinze dias e a seguir enviados & Comissao
permanente responsavel por finangas, orgamento e fiscalizagdo para sobre ele e
sobre as contas dar seu parecer em trinta dias.

8 6°. Os interessados terdo direito de apresentar memoriais e defesa oral na
sesséo de julgamento.

§ 7°. Somente pela decisdo de dois tergos dos membros da Camara Municipal
deixar& de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

§ 8°. Se a Camara Municipal rejeitar as contas do Prefeito, esta, com o parecer e
as atas dos debates e da votagéo, seréo enviadas ao Ministério Publico.

Art. 36. A Comisséo permanente de finangas, orgamento e fiscalizagéo, diante de
indicios de despesas néo autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos nao
programados ou de subsidios ndo aprovados, poderd solicitar da autoridade
responsavel que, no prazo de oito dias, preste os esclarecimentos necessarios.

Paragrafo Unico. Ndo prestados os esclarecimentos, ou considerados estes
insuficientes, a Comissdo Permanente de Finangas, Orcamento e Fiscalizagc&o
propora & Camara Municipal a sua sustacéo.

Art. 37. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistemas de controle interno com a finalidade de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucéo
dos programas de governo e dos orgcamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos oOrgdos e entidades da
Administracdo Municipal, bem como a aplicagédo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado;

[l — exercer o controle das operagfes de credito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.



§ 1° Os responséaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Mesa Diretora da
Céamara Municipal.

§ 2°. Qualquer cidadéo, partido politico, associa¢é@o ou sindicato é parte para, na
forma de lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Mesa Diretora da
Céamara Municipal.

8§ 3°. A Mesa Diretora, tomando conhecimento de irregularidade podera solicitar
a autoridade responséavel que, no prazo de oito dias, preste esclarecimentos, agindo
de forma do § Unico, do Artigo 36.

§ 4°. Entendendo pela irregularidade ou ilegalidade, a Mesa Diretora propora as
medidas que julgar convenientes a situagao.

8 5° O Poder Legislativo, diretamente ou com a auxilio do Tribunal de Contas, e
o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizaréo o
cumprimento das normas desta Lei Organica, com énfase no que se refere a:

| — atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentérias;

Il — limites e condigBes para a realizagdo de operacdes de crédito e inscricdo em
Restos a Pagar;

Il — medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite;

IV — providéncias tomadas para reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

V — destinagdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista as
restricdes constitucionais e as desta Lei Organica,;

VI — cumprimento do limite de gastos totais do Legislativo Municipal, quando
houver.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

Secéo |
Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 38. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
Secretarios Municipais.

Art. 39. A eleicdo do Prefeito e Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos, dar-
se-a mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o pais, no primeiro
domingo do més de outubro antes do término do mandato dos que devem suceder.

8§ 1°. A eleigdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado.

Art. 40. O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a elei¢cdo, as 20:00 horas,
prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, a



Constituicdo Estadual e esta Lei Organica, observar as leis e promover o bem geral
do Municipio.

Art. 41. Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe, no caso de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1°. O Vice-Prefeito, além de outras funcdes que lhe forem atribuidas por lei
complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes
especiais.

§ 2°. A investidura de Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
funcdes previstas no paragrafo anterior, devendo optar pelo subsidio de um ou de
outro cargo.

Art. 42. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da
Céamara Municipal.

Art. 43. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo noventa
dias depois de aberta a Ultima vaga.

§ 1°. Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicdo para
ambos os cargos sera feita trinta dias depois de aberta a Gltima vaga, pela Camara
Municipal, na forma de lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 44. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenga da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de
perda do cargo.

§ 1°. O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a receber remuneragao
guando:

| — impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga motivadamente
comprovada;

Il — em gozo de férias;

Ill — a servico ou em misséo de representagcédo do Municipio.

§ 2° O Prefeito gozara de férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo dos
subsidios, ficando a seu critério a época em que ira usufrutuir o seu descanso,
comunicando a Camara Municipal com antecedéncia de trinta dias.

§ 3°. O Prefeito far4 declaragéo de seus bens na ocasido da posse e do término
do mandato, a qual ficara arquivada na Camara, constando das respectivas atas o
Seu resumo.

8§ 4°. O Vice-Prefeito faréd declarac@o de seus bens no momento em que assumir,
pela primeira vez, o exercicio do cargo.

Secéao Il
Das AtribuicOes do Prefeito

Art. 45. Compete, privativamente, ao Prefeito:



| — nomear e exonerar os Secretarios Municipais e demais servidores ocupantes
de cargos comissionados ou fungdes gratificadas;

Il — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢cdo superior da
administragdo municipal;

[l — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

IV — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V — dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administracdo municipal,
na forma de lei;

VI — comparecer ou remeter mensagem e plano de governo & Camara Municipal
por ocasido da abertura da sesséo legislativa, expondo a situa¢cdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessérias;

VIl — enviar, & Camara Municipal, o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
orgcamentarias e a proposta de orcamento previstos nesta Lei Organica;

VIl — prestar, anualmente, a Camara Municipal, até a data de 31 de marco, as
contas referentes ao exercicio anterior;

X — prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma de lei;

Xl — exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica;

XIl — emitir, ao final de cada quadrimestre o relatério de Gestédo Fiscal e remeté-
lo & Camara Municipal para apreciacdo, no prazo de 30 (trinta) dias;

XIll — enviar, nos meses de Julho e Dezembro de cada ano, cépia da folha de
pagamentos dos servidores e empregados da administracdo publica municipal,
direta e indireta;

XIV — dispor, por decreto, sobre declarac@o de utilidade publica, desapropriacédo
e tombamento de bens imoveis.

Secao Il
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 46. Os crimes que o Prefeito praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infragdes penais comuns, serdo julgados, conforme a
competéncia, perante o Poder Judiciario e por infragcdes politico-administrativas, pela
Céamara Municipal.

§ 1°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito,
que possa configurar infracdo penal comum, devera nomear comisséo especial para
apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, seréo apreciados pelo Plenario.

§ 2°. Se o Plenério entender, por voto da maioria de dois tercos, procedentes as
acusacdes, determinard o envio do apurado ao Poder Judiciario para as
providéncias, se ndo, determinara o arquivamento, publicando as conclusdes, seja
qual for a deciséo.

8 4° O Prefeito ficard suspenso de suas funcdes com o recebimento da
denudncia pelo Poder Judiciario, que cessara se, até cento e oitenta dias, ndo estiver
concluido o julgamento.

8§ 5° O processo de cassacdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito
obedecerd ao rito do Artigo 5° do Decreto-Lei 201 e das disposi¢cbes da lei
especifica.



Secéao IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 47. Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, seréo escolhidos
dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico. Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicdes previstas nesta Lei Orgéanica e em especial em seu Art. 48:

| — exercer a orientacdo, coordenacgéo e supervisdo dos 6rgédos e entidades da
administragdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e
decretos assinados pelo Prefeito que dizem respeito a sua pasta;

Il — expedir instrugdes para execugdes das leis, decretos e regulamentos;

[Il — apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestédo na Secretaria;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhe forem outorgadas e
delegadas pelo Prefeito.

Art. 48. Lei Complementar dispora sobre a criacdo, estruturacéo e atribuicdes
das Secretarias Municipais.

§ 1° Todo e qualquer 6rgdo da administracdo publica municipal, direta ou
indireta, ficara hierarquicamente e funcionalmente vinculado a uma Secretaria
Municipal.

§ 2° O Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do Municipio terdo a
estrutura de Secretaria Municipal.

Secgéao V
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 49. A Procuradoria Geral do Municipio, é instituicdo que representa, como
advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos
da lei complementar que dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento, as
atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

8 1°. A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do
Municipio nomeado pelo Prefeito, graduado em curso regular de direito, com
comprovada experiéncia para o exercicio das atribuigdes pertinentes.

Secéao VI
Da Guarda Municipal

Art - 51. A Guarda Municipal destina-se a prote¢cdo dos bens, servicos e
instalag6es do Municipio como outros servigos de seguranga publica, permitidos em



lei federal, e tera organizagdo, funcionamento e comando na forma de lei
complementar.

CAPITULO IlI
Da Tributag&o e do Orgcamento

Secéo |
Do Sistema Tributario Municipal

Subsecéo |
Dos Principios Gerais

Art. 52. O Municipio pode instituir os seguintes tributos:

| — impostos;

Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao;

[Il — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV — contribui¢cdo de custeio para os servi¢os de iluminagéo publica.

§ 1°. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e seréo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultando a administracéo
tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, patrimdnio, os rendimentos e
as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2°. As taxas ndo poderao ter base de calculo prépria de impostos.

8§ 3°. A legislagcdo municipal sobre matéria tributaria respeitaréa as disposi¢oes da
lei complementar federal:

| — sobre conflito de competéncia;

Il — regulamentacéo as limitag6es constitucionais do poder de tributar;

[l — as normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
calculos e contribuintes de impostos;

b) obrigacédo, langcamento, crédito, preservagéo e decadéncia tributéarios;

c) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.

8 4°. O Municipio podera instituir contribuicdes, cobradas de seus servidores,
para o custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social e
plano de salde extensivo aos dependentes, mediante previa autorizacdo da Camara
Municipal.



Subsecéo Il
Das LimitacGes do Poder de Tributar

Art. 53. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado
ao Municipio:

| — exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

Il — instituir tratamento desigual aos contribuintes que se encontrem em situagéo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou
funcdo por eles exercida, independentemente da denominagdo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

[Il — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei que
os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
municipais, ressalvadas a cobranca de pedagios pela utilizagdo de vias conservadas
pelo Municipio;

VI — instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servi¢os de partidos politicos, inclusive suas fundacdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacédo e de
assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periodicos.

VII — estabelecer diferencas tributarias entre bens e servicos de qualquer
natureza, em razéo de sua procedéncia ou destino.

§ 1°. As vedacdes do Inciso VI , a, é extensiva as autarquias e as fundagbes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e
aos servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2°. As vedac0es do Inciso VI, a, ndo se aplicam ao patriménio, & renda e aos
servicos relacionados com exploracdo de atividades econOmicas regidas pelas
normas aplicaveis a empreendimento privados ou que haja contraprestacdo ou
pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador
da obrigacéo de pagar imposto relativo ao bem imovel.

§ 3°. As vedacdes expressas no Inciso VI, alineas b e ¢, compreende somente o
patriménio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4°. A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre bens e servigos.

8 5°. A concessao ou ampliag@o de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra rendncia de receita devera estar acompanhada de estimativo do
impacto orgcamentario-financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos



dois seguintes, atender ao dispositivo na Lei de Diretrizes Orcamentarias e a pelo
menos uma das seguintes condig¢des:

a) demonstracdo de que a rendncia foi considerada na estimativa de receita de
lei orcamentéria, e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no
anexo proprio da Lei de Diretrizes Or¢camentérias;

b) estar acompanhada de medidas de compensacao, no periodo mencionado no
caput, por meio de aumento de receita, proveniente de elevagdo de aliquotas,
ampliac@o da base de célculo, majoragéo ou cria¢éo de tributo ou contribui¢do.

| — a rendncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concesséo de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de
base de calculo que implique redugéo discriminada de tributos ou contribuic&o.

Il — o disposto neste Artigo néo se aplica:

a) as alteragbes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos |, II, IV e V do
Art. 153 da Constituigéo, na forma do seu § 1%

b) ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior aos dos respectivos
custos de cobranga.

Subsecéo lli
Dos Impostos do Municipio

Art. 54. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;

Il — transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis,
por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisicao;

Il — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do
Estado, definida em lei complementar federal, que pode excluir da incidéncia em se
tratando de exportacdes de servigos para o exterior.

§ 1°. O imposto previsto no Inciso I, pode ser progressivo, nos termos do Cédigo
Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da
propriedade, e:

| — ser progressivo em razao do valor do imovel;

Il — ter aliquotas diferentes de acordo com a localizacdo e o uso do imovel.

§ 2°. O imposto previsto no Inciso I

a) nao incide sobre transmissédo de bens ou direitos incorporada ao patrimonio
de pessoa juridica em realizac@o de capital, nem sobre a transmiss&o de bens ou de
direitos decorrentes de fuséo, incorporagdo, cisao, ou extincdo de pessoa juridica,
salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e
venda desses bens ou direitos, localizacdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil;

b) compete ao Municipio, em raz@o da localizagédo do bem.

§ 3°. As aliquotas do imposto previsto no Inciso lll, do caput deste Artigo ndo
podem ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal, nem incidir sobre
exportacao de servigos para o exterior,



Subsecéo IV
Das Receitas Tributarias Repartidas

Art. 55. Pertencem ao Municipio:

| — o produto de arrecadagéo do Imposto da Unido sobre renda e proventos de
qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo,
por ele, suas autarquias ou pelas fundagdes que instituir ou manter;

Il — cinquenta por centro do produto da arrecadagéo do Imposto da Uni&do sobre
a propriedade territorial rural relativamente aos imoveis nela situados;

[l — cinquenta por cento do produto da arrecadagéao do Imposto do Estado sobre
a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV — a sua parcela sobre o produto da arrecadagéo do Imposto do Estado sobre
operacdo relativas a circulacdo de mercadoria e sobre prestagdo de servigcos de
transporte interestadual a intermunicipal e de comunica¢éo, ICMS, na forma do
paragrafo seguinte.

Paragrafo Unico. A participacdo tributaria do Municipio no ICMS sera aquela
definida pela legislacéo federal e estadual no que couber, e na propor¢géo do valor
adicionado nas operacdes de servicos realizados em seu territério.

Art. 56. A Unido entregara ao Municipio, por meio do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM, em transferéncias mensais, na forma de lei complementar federal,
a sua parcela devida em percentuais calculados sobre o produto da arrecadagéo dos
impostos sobre renda e proventos de qualquer natureza e sobre produtos
industrializados, deduzindo o montante arrecadado na fonte e pertencente a Estado
e Municipios.

Art. 57. O Estado repassara ao Municipio, calculado sobre os recursos relativos
aos dez por cento que a Uni&o |Ihe entregar do produto da arrecadagdo do imposto
sobre produtos industrializados, do produto da intervengcdo do dominio econémico
proporcional ao valor das respectivas exportacdes, além da parcela na forma do
paragrafo Unico do art. 55.

Art. 58. E vedada a retencdo ou qualquer restricio a entrega e ao emprego dos
recursos atribuidos ao Municipio nesta Subsecdo, nestes, compreendidos o0s
adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico. A Unido pode condicionar a entrega dos recursos ao
pagamento de seus créditos vendidos e ndo pagos.

Art. 59. O Municipio acompanhara o calculo das quotas e a liberagdo de sua
participagdo nas receitas tributarias a serem repassadas pela Unido e pelo Estado,
na forma de lei complementar federal.
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Art. 60. O Municipio enviard & Camara Municipal, até o ultimo dia do més
subsequente ao da arrecadagdo, o montante de cada um dos tributos arrecadados e
0s recursos recebidos, bem como a sua divulgag&o para ciéncia dos municipes.

Secéao Il
Das Financas Publicas

Art. 61. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orcamentérias;

[l — os orgamentos anuais.

§ 1° A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecera, por Bairros e
Regides, as diretrizes, objetivos e metas da administragéo publica municipal para as
despesas de capital e outras dela decorrentes e para as relativas aos programas de
duragéo continuada.

§ 2°. A Lei de Diretrizes Orgcamentérias atendera ao disposto no § 2° do Art. 165
da Constituicdo Federal e disporé sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitacdo de empenho, a ser efetivada nas hipdteses
previstas no Art. 9° e no Inciso Il do § 1° do art. 31 da Lei Complementar 101 de
05.05.2000;

c) normas relativas ao controle de custos e a avaliagcdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

d) demais condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas.

§ 3°. Integrara o projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias o Anexo de Metas
Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e
constantes, relativas a receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante
da divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os demais seguintes.

§ 4°. O anexo contera ainda:

| — avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il — demonstrativo das metas anuais, instruido com memadria e metodologia de
calculo que justifiqguem os resultados pretendidos, comparando-as como as fixadas
nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econémica nacional,

[l — evolugdo do patrimbnio liquido, também nos ultimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicagéo dos recursos obtidos com a alienacao de ativos.

IV — avaliagédo da situacéo financeira e atuarial, se e quando houver:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores publicos;

b) dos demais fundos publicos e programas municipais de natureza atuarial.

8 5° A Lei de Diretrizes Orgamentéarias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias a serem adotadas, caso se
concretizem.



8 6°. O projeto de lei orcamentéaria anual, serd elaborado de forma compativel
com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orgcamentérias e com as normas
desta Lei Complementar e:

| — contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos
orgamentos com 0s objetivos e metas constantes do documento de que trata do § 1°
do Art. 65;

Il — serd acompanhado do documento a que se refere o 8 6° do Art. 165 da
Constituicdo, bem como das medidas de compensacédo a renuncia de receita e ao
aumento de despezas obrigatérias de caréater continuado;

Il — contera reserva de contingéncia, cuja forma de utilizacdo e montante,
definida com base na receita corrente liquida, serdo estabelecidos na Lei de
Diretrizes Orgcamentérias, destinadas ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 7°. Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou contratual, e as
receitas que as atenderdo, constardo da lei orgamentaria anual.

§ 8° O refinanciamento da divida publica constar4d separadamente na lei
orgcamentaria e nas de crédito adicional.

8§ 9°. A atualizacdo monetéria do principal da divida mobiliaria refinanciada néo
poderd superar a variagdo do indice de precos previstos na Lei de Diretrizes
Orcamentérias, ou em legislacdo especifica.

§ 10°. E vedado consignar na lei orcamentéaria crédito com finalidade imprecisa
ou com dotacgéao ilimitada.

§ 11°. A lei orcamentéria ndo consignara dotacdo para investimento com duragéo
superior a um exercicio financeiro que nédo esteja previsto no plano plurianual ou em
lei que autorize a sua inclusdo, conforme disposto no § 1° do Art. 167 da
Constituigao.

§ 12° Obedecerdo as disposicoes de lei complementar federal especifica a
legislagéo municipal referente a:

| — exercicio financeiro;

Il — vigéncia, prazo, elaboragdo e organizagdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentérias e da lei orgamentéria anual;

[l — normas de gestéo financeira e patrimonial da administragéo direta e indireta,
bem como instituicdo de fundos.

Art. 62. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgcamentarias e a proposta do orcamento anual, todos de iniciativa reservada ao
Poder Executivo, serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento
Interno, respeitados os dispositivos deste Artigo.

§ 1°. Cabera a Comisséo Permanente de Financgas, Orgcamento e Fiscalizagao:

| — examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidos neste artigo
e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito, e pela Mesa da Céamara;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de
bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica e exercer o
acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentéaria, sem prejuizo da atuagéo de outras
comissdes permanentes da Camara Municipal criadas de acordo com o Art. 22;



§ 2° As emendas serdo apresentadas perante a Comissdo, que sobre elas
emitira parecer escrito.

§ 3% As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiguem somente podem ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il — indiquem os recursos necessarios, admitidos somente 0s provenientes de
anulacéo de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida municipal.

[Il — sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos dos textos da proposta ou do projeto de lei.

§ 4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

8 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdes nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto
ndo iniciada a votacdo, na Comissao, da parte cuja alteragdo é proposta.

8 6°. Nao enviados no prazo previsto na lei complementar referida no 8§ 9°, do
Art. 61. a Comissao elaborard, nos trinta dias seguintes, 0s projetos e proposta de
que trata este Artigo.

§ 7°. Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste Artigo, no que nao
contrariar o disposto nesta subsegcdo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 8°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo da proposta
de orgamento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagao legislativa.

§ 9°. As emendas ao plano plurianual ficam sujeitas a provisdo da capacidade
econbmica do Municipio.

Art. 63. S4o vedados:

| — o inicio de programas ou projetos néo incluidos na lei orcamentéria anual;

Il — a realizagé@o de despesas ou a assungao de obrigagdes diretas que excedam
os créditos orcamentarios ou adicionais;

Il — a realizagdo de operacfes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e
especiais com a finalidade precisa, aprovada pela Camara Municipal, por maioria
absoluta;

IV — a vinculacdo de receita de impostos a 6rgéo, fundo ou despesas, exceto a
destinagdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, a
prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo da receita;

V — a abertura de crédito, suplementar ou especial sem prévia autorizagcéo
legislativa, por maioria absoluta, e sem indicag&o de recursos correspondentes;



VI — a transposi¢édo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um O6rgdo para outro, sem prévia
autorizagéo legislativa, por maioria absoluta;

VIl — a concessdo ou a utilizagdo de créditos ilimitados;

VIl — a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, por maioria absoluta,
de recursos de orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de
empresa, funda¢des ou fundos do Municipio;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagédo
legislativa, por maioria absoluta;

X — 0 pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo ou pensionista com
recursos transferidos voluntariamente por empréstimo da Unido ou do Estado,
inclusive por suas instituicdes financeiras.

§ 1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro
pode ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a
inclusédo, sob pena de crime contra a administragao.

§ 2°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o0 ato de autorizagdo for promulgado
nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de
seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

8§ 3°. A abertura de crédito extraordinario, pelo Prefeito, somente sera admitida
para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade
publica.

Art. 64. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendidos o0s créditos suplementares e especiais destinados a Camara
Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més.

Art.65. As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder o limite de sessenta por cento, sendo cinquenta e quatro por cento para o
Poder Executivo e seis por cento para o Poder Legislativo.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei Organica, entende-se como despesa total com
pessoal: 0o somatério dos gastos do Municipio com os ativos, os inativos e 0s
pensionistas, relativos a mandato eletivo, cargos, fungdes ou empregos, com
quaisquer espécies remuneratérias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo Municipio as entidades
de previdéncia.

| — Os valores dos contratos de terceirizacdo de mao-de-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como Outras
Despesas de Pessoal.

Il — A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més
em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o
regime de competéncia.

§ 2°. Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste Artigo, néo seréo
computadas as despesas:



| — de indenizagé&o por demisséo de servidores ou empregados;

Il — relativos a incentivos a demissao voluntaria;

[l — derivados da aplicagdo do disposto no Inciso Il, do § 6° do Art. 57, da
Constituicdo Federal;

IV — decorrentes de deciséo judicial.

V — com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico, custeadas por
recursos provenientes:

a) da arrecadacao de contribuigcbes dos segurados;

b) da compensacéo financeira de que trata o § 9° do Art, 201 da Constituig&o;

c) das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a tal
finalidade, inclusive o produto da alienacdo de bens, direitos e ativos, bem
como seu superavit financeiro.

§ 3°. Observado o disposto no Inciso IV do 8§ 2°, deste artigo, as despesas com
pessoal decorrentes de sentencas judiciais serdo incluidas no limite do respectivo
Poder ou 6rgao referido no caput deste Artigo.

§ 4° E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesa com
pessoal e ndo atenda:

| — as exigéncias dos Arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101 de 05.05.2000, e
o disposto no inciso XlIl do Art. 37 e no 8 1° do Art. 169 da Constituicdo Federal;

Il — o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

§ 5°% Também € nulo de pleno direito a ato que resulte aumento de despesa com
pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final mandato do titular do
respectivo Poder;

8 6°. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos Arts. 19 e 20,
da Lei Complementar n°® 101 de 05.05.2000, sera realizada ao final de cada
guadrimestre.

§ 7°. Se a despesa total com pessoal exceder a noventa e cinco por cento do
limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgao referido no caput deste Artigo que Ihe houver
incorrido no excesso:

| — concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de remuneracéo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagéo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X, do Art. 37 da Constituicéo
Federal;

Il — criagdo de cargo, emprego ou fungao;

IIl — alterag&o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento
de servidores das areas de educacgéo, salde e seguranca;

V — contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no Inciso Il do 8 6°, do
Art. 57 da Constituicdo Federal e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes
orgamentarias;

§ 8°. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo referido no caput deste
Artigo, ultrapassar os limites estabelecidos no proprio Artigo, sem prejuizo das
medidas previstas no art. 22, da Lei Complementar n° 101, de 05.2000, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo



menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas
nos 88 3° e 4°, do Art. 169 da Constituicéo Federal;

I — No caso do Inciso I, 8 3° do Art 169 da Constituicdo Federal, o objetivo
poderd ser alcancado tanto pela extin¢gdo de cargos e fun¢gbes quanto pela reducéo
dos valores a eles atribuidos;

Il — E facultada a reduc&o temporaria da jornada de trabalho com adequac&o dos
vencimentos a nova carga horaria;

[l — N&o alcangada a reducdo do prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, 0 Municipio ndo poderé:

a) receber transferéncias tributarias;

b) obter garantia, direta ou indireta, de outro Ente Federativo;

c) contratar operacdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento

da divida mobiliaria e as que visem a reducéo das despesas com pessoal.

IV — As restrigdes do Inciso lll, aplicam-se imediatamente se a despesa total com
pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do Gltimo ano do mandato dos
titulares de Poder ou 6rgdo referidos no Art. 20 da Lei Complementar n°® 101 de
05.05.2000.

8§ 9°. Nenhum beneficio ou servico relativo a seguridade social poderé ser criado,
majorado ou estendido sem a indicag&o da fonte de custeio total, nos termos do 8§ 5°
do Art.195 da Constituicdo Federal, atendidas ainda as exigéncias do Art. 17 da Lei
Complementar n° 101 de 05.05.2000.

| — E dispensada a compensac&o com o aumento de despesa decorrente de:

a) concessao de beneficio a quem satisfaca as condi¢cdes de habilitacdo prevista

na legislacéo pertinente;

b) expanséo quantitativa do atendimento e dos servigos prestadores;

c) reajustamento de valor do beneficio ou servico, a fim de preservar o seu valor

real.

Il — O disposto neste Artigo aplica-se a beneficio ou servico de saulde,
previdéncia ou assisténcia social, inclusive os destinados aos servidores publicos
ativos e inativos, e aos pensionistas.

CAPITULO V
Da Ordem Econbmica e Social

Secéo |
Dos Principios Gerais da Atividade Econémica e Social

Art. 66. O Municipio, na sua circunscri¢ao territorial e dentro de sua competéncia
constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem econfmica,
fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna,
observados os seguintes principios:

| — autonomia municipal,

Il - propriedade privada;

Il - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;



V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VIl - reducéo das desigualdades regionais e socialis;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas de pequeno porte e
microempresas constituidas sob as leis brasileiras, e que tenham sua sede e
administragéo no Pais.

§ 1°. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdémica,
independentemente de autorizagdo de érgados publicos, salvo nos casos previstos
em lei.

§ 2°. A exploragdo direta da atividade econdmica, pelo Municipio, s6 sera
permitida em casos de relevante interesse coletivo, na forma de lei complementar
que, dentre outras especificara as seguintes exigéncias para as empresas publicas e
sociedades de economia mista ou entidades que criar ou manter:

| — regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes
trabalhistas e tributéarias;

Il — proibicéo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

[Il — subordinag&o a uma secretaria municipal;

IV — orgamento anual aprovado pelo Poder Executivo.

Art. 67. A prestacdo de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente sob o
regime de concessdo ou permissdo, sera regulada em lei complementar que
assegurara:

| — a exigéncia de licitagdo, em todos 0s casos;

Il — definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permisséo,
casos de prorrogacao, condicdes de caducidade, forma de fiscalizag&o e rescisao;

[Il — os direitos dos usuarios;

IV — a obrigacéo de manter servico adequado.

Art. 68. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Secéao Il
Da Politica Urbana

Art. 69. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungbes da cidade e seus bairros, dos distritos e dos
aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1°. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal é o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenac¢é&o urbana expressas no Plano Diretor.

§ 3°. Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio seréo pagos com prévia
e justa indenizagéo em dinheiro, salvo nos casos do Inciso lll, do § 4°, deste Artigo.



§ 4°. O proprietario de solo urbano incluido no Plano Diretor, com area néo
edificada e nao utilizada, nos termos de lei federal, deve promover seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificagdo compulsorios;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

lll - desapropriacdo com pagamento com prazo de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagdo e os juros
legais.

§ 5° As areas ociosas dos parques industriais terdo de ser arborizadas, sob
pena de aplicagédo do imposto territorial progressivo.

Secéo lll
Da Politica Rural

Art. 70. A politica de desenvolvimento rural integrar4 o Plano Diretor, que fixara
as diretrizes para as atividades agricolas, pastoril, extrativa, agro-social, transporte,
e assisténcia técnica a popula¢éo do campo.

Secéao IV
Do Transporte Coletivo
Art. 71. O transporte coletivo é um direito fundamental do cidaddo, sendo de
responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento e a
operacgao dos varios meios de transporte.

Art. 72. Fica assegurada a participagdo organizada da comunidade no
planejamento e operacgéo do transporte coletivo, bem como no acesso a informagao
sobre o seu sistema de transporte.

Art. 73. E dever do Poder Publico fornecer um transporte coletivo com tarifa
condizente com o poder aquisitivo da populagdo, bem como assegurar a qualidade
dos servigos.

8§ Unico . A operacdo e execucao do sistema serdo feitas de forma direta, ou por
concessao ou permissdo, nos termos das leis federal e municipal pertinentes,
sempre atraves de licitagcao publica.

Art. 74. O Poder Publico Municipal sé permitira a entrada em circulacdo de novos
Onibus no transporte coletivo municipal se estes estiverem adaptados para o livre
acesso e circulagdo das pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e motoras.

Art. 75. O transporte coletivo entre os Municipios limitrofes podera ser gerido por
meio de entidades criadas através de consorcio, com participacdo do érgao estadual
competente.



Art. 76. Além do transporte coletivo de passageiros por 6nibus, se permitira os de
modalidade seletiva, os especiais, por meio de lotagdo, na forma de lei prépria.

Secéao V
Dos Recursos Hidricos

Art. 77. O Municipio participar4d do sistema integrado de gerenciamento de
recursos hidricos, na forma da legislacdo estadual previsto na Constituicdo do
Estado, isoladamente ou em consoércio com outros Municipios da mesma bacia da
regido hidrografica, assegurando meios financeiros e institucionais.

Art. 78. Caberé ao Municipio, no campo dos recursos hidricos:

| — instituir processo permanente de regularizacdo do uso de 4guas destinadas
ao abastecimento publico e industrial e a irrigacdo, assim como de combate as
inundacdes e a erosao, urbana e rural, e de conservacao do solo e da agua;

Il — estabelecer medidas para conservacdo e preservacdo das &guas,
superficiais e subterraneas, para sua utilizagéo racional especialmente daquelas
destinadas ao abastecimento publico;

Il — celebrar convénio com o Estado para a gestdo das aguas de interesse
exclusivamente local;

IV — proceder no zoneamento das &reas sujeitas a risco de inundagdes, eroséo e
deslizamento de solo, estabelecendo restricbes e proibigdes ao uso, parcelamento e
a edificag@o nos locais improprios ou criticos, de forma a preservar a seguranga e a
saude publica;

V — ouvir os o6rgdos de Defesa Civil a respeito da existéncia, em seu territério, de
habilitacbes em area de risco, sujeitas a desmoronamentos, contaminacdes ou
explosdes, providenciando a remocdo, compulséria se for o caso, dos seus
ocupantes;

VI — implantar sistemas de alerta e Defesa Civil para garantir a saude e
segurancga publica, quando de eventos hidrolégicos indesejaveis;
VIl — proibir o langamento de efluentes e esgotos urbanos e industriais em

qualquer curso d'agua, sem o devido tratamento, providenciando, isoladamente ou
em conjunto com o Estado ou outros Municipios da bacia da regido hidrografica as
medidas cabiveis;

VIl — complementar, no que lhe couber e de acordo com as peculiaridades
municipais, as normas federais e estaduais sobre producdo, armazenamento,
utilizagéo e transporte de substancias toxicas, perigosas ou poluidoras, e fiscalizar a
sua aplicagéo;

IX — zelar pela adequada disposi¢do de residuos sélidos, de modo a evitar o
comprometimento de recursos hidricos, em termos de quantidade e qualidade;

X — disciplinar a movimentagéo de terra e retirada de cobertura vegetal, para
prevenir a erosdo do solo, 0 assoreamento e a poluicdo dos cérregos e dgua;

Xl — confirmar os atos de outorga de direitos que possam influir na qualidade ou
quantidade das aguas superficiais e subterraneas, em especial a extracao de areia,



a aprovacao prévia dos organismos de controle ambiental e de gestdo de recursos
hidricos, fiscalizando e controlando as atividades decorrentes;

Xl — exigir, quando da aprovacdo dos loteamentos, completa infra-estrutura
urbana, correta drenagem das aguas pluviais, prote¢do do solo superficial e reserva
das &guas destinadas ao escoamento de aguas pluviais e as canalizagbes de
esgotos publicos, em especial nos fundos de vale;

Xl — zelar pela manutencéo da capacidade de inflag&o do solo, principalmente
nas areas de recarga de aquiferas subterraneas, protegendo-as por leis especificas,
em consonancia com as normas federais e estaduais de preservacdo dos seus
depdsitos naturais;

XIV — capacitar sua estrutura técnico-administrativa para o conhecimento do
meio fisico do territério municipal, do seu potencial e vulnerabilidade, para
elaboracdo de normas da politica das agbes sobre uso e ocupacdo do solo,
zoneamento, edificagdes e transporte;

XV — compatibilizar as licengas municipais de parcelamento do solo de
edificacOes e de funcionamento de estabelecimentos comerciais e industriais com as
exigéncias quantitativas e qualitativas dos recursos hidricos existentes;

XVI — adotar, sempre que possivel, solugbes ndo estruturais quando em
execucao de obras de canalizagcéo e drenagem de aguas;

XVII — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploragéo dos recursos hidricos e minerais no territério municipal;

XVIIl — aplicar, prioritariamente, o produto da participagdo no resultado da
exploragdo hidroelétrica e hidrica em seu territério, ou na compensacao financeira,
nas acdes de protecdo e conservacao das aguas, na prevencao contra seus efeitos
adversos e no tratamento das aguas residuais;

XIX — manter a populacdo informada sobre os beneficios do uso racional da
agua, de prote¢do contra sua poluicdo e da desobstrucdo dos cursos d’agua.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da normas penais e ambientais aplicaveis, lei
municipal estabelecera san¢des aos agentes publicos e particulares que, por agcéo
ou omissao, deixarem de observar as medidas destinadas ao atendimento das
disposicdes dos Incisos IV e V, deste Artigo.

Secéao VI
Da Ordem Social

Subsecéo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 79. A ordem social tem como base o primado do trabalho e, como objetivo o
bem-estar e a justica sociais.

Art. 80. O Municipio assegurara, em seus orcamentos anuais, a sua parcela de
contribuigéo para financiar a seguridade social.



Subsecéo Il
Da Saude

Art. 81. O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com os recursos da
seguridade social, o Sistema Unico de Salde, cujas acdes e servigos publicos na
sua circunscrigao territorial sdo por eles dirigidos, com as seguintes diretrizes:

| — gerenciamento do Municipio;

Il — atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servi¢os assistenciais;

[l — participagdo da comunidade;

§ 1°. A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

§ 2° As instituicbes privadas poderdo participar, de forma complementar, do
Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito
publico ou convénio tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins
lucrativos.

§ 3°. E vedada ao Municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios e
subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

§ 4°. O Municipio aplicard, anualmente, em a¢des e servigos publicos de saude,
0 porcentual minimo de quinze por cento do produto de arrecadagdo dos impostos
de sua competéncia e dos recursos que lhe pertencem por repasse da Unido e do
Estado, na forma dos Arts. 158 e 159, da Constituicdo da Republica.

§ 5°. A Comunidade, por meio de suas organizacfes representativas participara
da formulagéo das politicas e do controle das a¢bes, em todos os niveis, por meio
do Conselho Municipal de Saude.

6. Os membros indicados para composi¢do do Conselho Municipal de Saude
serdo, antes de empossados, sabatinados pela Camara Municipal em reunido
convocada para esta finalidade.

Art. 82. Ao sistema Unico de saude compete, além de outras atribui¢cdes, nos
termos da lei:

| - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para
a saude e participar da producdo de medicamentos, equipamentos, imunobiolégicos,
hemoderivados e outros insumos;

Il - executar as acdes de vigilancia sanitéria e epidemioldgica, bem como as de
saude do trabalhador;

Il - ordenar a formacgao de recursos humanos na érea de saude;

IV - participar da formulacdo da politca e da execugdo das acdes de
saneamento basico;

V - incrementar em sua é&rea de atuacdo o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e 4guas para consumo humano;



VIl - participar do controle e fiscalizagdo da produgédo, transporte, guarda e
utilizag@o de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;
VIII - colaborar na protegéo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

Subsecéo lli
Da Assisténcia Social

Art. 83. O Municipio executara na sua circunscri¢do territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas de acéo
governamental na &rea de assisténcia social.

§ 1°. As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderéo integrar os programas referidos no caput deste Artigo.

§ 2°. A Comunidade, por meio de suas organizacfes representativas participara
da formulagéo das politicas e do controle das a¢bes, em todos os niveis, por meio
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

3. Os membros indicados para composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia social serdo, antes de empossados, sabatinados pela Camara Municipal
em reunido convocada para esta finalidade.

Secéao Vi
Da Educagéao, da Cultura e do Desporto

Subsecéo |
Da Educacgéao

Art. 84. A educacao, direito de todos e dever do Poder Publico e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragcdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificagéo para o trabalho.

8§ 1°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o
saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepcbes pedagdgicas, e coexisténcia de
instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos
de carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VIl - garantia de padréo de qualidade;

§ 2°. O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboracdo com a Uniéo e
o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e na educagao infantil.



§ 3°% Os recursos para a manutengdo e desenvolvimento do ensino
compreenderao:

| — vinte e cinco por cento, ho minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias;

Il — as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

§ 4°. Os recursos referidos no § 3°, deste Artigo, poderéo ser dirigidos, também,
as escolas comunitarias ou filantrépicas, na forma da lei, desde que atendidas as
prioridades da rede de ensino municipal, mediante convénio.

§ 5° Na organizacdo de seu sistema de ensino o Municipio definirh com o
Estado as formas de colaborag&o, de modo a assegurar a universalizagéo do ensino
obrigatario.

§ 2°. A Comunidade, por meio de suas organizacfes representativas participara
da formulagéo das politicas e do controle das a¢fes, em todos os niveis, por meio
do Conselho Municipal de Educacéo.

6. Os membros indicados para composi¢cdo do Conselho Municipal de Educacgao
serdo, antes de empossados, sabatinados pela Camara Municipal em reunido
convocada para esta finalidade.

Art. 85. Integram o atendimento ao educando os programas suplementares de
material didatico escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

Subsecéo Il
Da Cultura

Art. 86. O Municipio apoiar4 e incentivara a valorizacdo e a difusdo das

manifestacfes culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a sua historia, a
sua comunidade e seus bens.

Art. 87. Ficam sobre a protecdo do Municipio os conjuntos e sitios de valor
histérico, paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontolégico, ecoldgico e cientifico
tombados pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico. Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecer&o
idéntico tratamento, mediante convénio.

Art. 88. O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das
manifestacdes culturais da memoéria da cidade e realizara concursos, exposicdes e
publicagdes para sua divulgagéo.

Art. 89. O acesso a consulta dos arquivos da documentacéo oficial do Municipio

é livre.

Subsecéo lli
Do Desporto e do Lazer



Art. 90. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nédo formais,
dando prioridade aos esportes olimpicos, aos alunos de sua rede de ensino e a
promocéo desportiva dos clubes locais.

Art. 91. O Municipio incentivara o lazer, como forma de promog&o social.

Subsecéo IV
Do Meio Ambiente

Art. 92. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva- lo para a presente e
futuras geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

| - preservar e restaurar 0os processos ecologicos essenciais e prover 0 manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il — definir, em lei complementar, os espacos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma de permissdo para a
alteracdo e supressao, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade
dos atributos que justifiquem sua protecéo;

[Il — exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra, atividade ou parcelamento
do solo potencialmente, causadora de degradacdo do meio ambiente, estudos
praticos de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV — controlar a producéo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos
e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio
ambiente;

V - promover a educagédo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagdo
publica para a preservagdo do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou
submetam os animais a crueldade.

VIl — Proibir em territério do municipio a construgédo, instalacdo e funcionamento
de atividades consideradas efetiva e potencialmente poluidoras, classificadas e
definidas como de grande porte pelos 6rgdos ambientais e legislacdo estadual e
federal.

§ 2° As paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos do territorio
municipal ficam sobre a prote¢do do Municipio e a utilizacdo desta area far-se-a na
forma da lei, dentro de condigbes que assegurem a preservagao do meio ambiente e
dos bens arqueoldgicos, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

8§ 3° - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de areia,
cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado de
acordo com solucao técnica exigida pelo 6rgdo publico, competente, na forma da lei.

8§ 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a san¢des administrativas e
penais, independentemente da obrigagdo de reparar os danos causados.



Subsecéo V
Dos Deficientes, da Crianca e do Idoso

Art. 93. A lei dispora sobre a exigéncia e adaptagcéo dos logradouros e edificios
de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 94. O Municipio promovera programas de assisténcia a crianga e ao idoso.

Art. 95. Aos maiores de sessenta anos é garantida a gratuidade do transporte
publico coletivo urbano, dos espetaculos e eventos culturais e de recreacado
promovidos ou subsidiados com recursos publicos municipais.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéo |
Das Disposig0es Gerais

Art. 96. A administracé@o publica municipal direta e indireta de ambos os Poderes,
obedeceréa aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros, que
preencham o0s requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou, de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagédo e
exoneracgao;

lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacado, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, ha carreira;

V - as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e 0s cargos em comisséo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condi¢bes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribui¢cdes de direcéo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito & livre associacao sindical;



VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos na forma
da lei;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia definindo os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o 8 4° do
Art. 98, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma
data e sem distin¢c&o de indices;

XI - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungbes e empregos
publicos da administragéo direta, autarquica e fundacional, dos membros de ambos
os Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensfes ou outra espécie remuneratéria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal do Prefeito;

XIl - os vencimentos dos cargos de iguais atribuicbes e responsabilidades do
Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xlll - é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espeécies
remuneratorias para o efeito de remuneragéo do pessoal do servigo publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor puablico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste Artigo e no Art. 98,
§ 4,

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com

profissées regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XIX - somente por autorizagdo legislativa poderd ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de
fundacgéo, cabendo a lei complementar, neste Ultimo caso, definir as areas de sua
atuacao;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacéo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienacfes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condi¢cbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacbes de pagamento, mantidas as condigcdes efetivas da



proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitirhd as exigéncias de qualificacdo
técnica e econdmica indispenséveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

XXIl - a administragdo tributaria do Municipio, atividade essencial ao
funcionamento do Poder Publico, exercidas por servidores de carreiras especificas,
terdo recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo de forma
integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais,
na forma da lei ou convénio com as da Unido, do Estado e do Distrito Federal;

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela n&o podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéao
pessoal de autoridade ou servidores publicos.

8§ 2°. A ndo observancia do disposto nos incisos Il e lll implicar4 a nulidade do
ato e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3°. A lei disciplinard as formas de participacdo do usuario na administracédo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacdes relativas a prestagdo dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servigcos de atendimento ao usuério e a avaliacdo
periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a informa¢des sobre atos
de governo, observado o disposto no Art. 5°, X e XXXIIl, da Constituicdo da
Republica;

lll - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fung&o na administracéo publica.

§ 4°. Os atos de improbidade administrativa importaréo a suspenséo dos direitos
politicos, a perda da funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erério, na forma e gradacao previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5% A lei estabelecerd os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erério, ressalvadas as
respectivas agdes de ressarcimento.

8 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

8 7°. A lei dispor& sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administragdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacdes
privilegiadas.

§ 8°. E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria com a
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracao.

Art. 97. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundacional,
em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢des:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual , ficard afastado de seu
cargo, emprego ou fungéo;



Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, ser4 aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Secao |l
Dos Servidores PuUblicos

Art.98. O Municipio instituira conselho de politca de administracdo e
remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

§ 1°. A fixagdo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° O Municipio podera celebrar convénios ou contratos com os demais
entes federados para cuidar da formagdo e o aperfeicoamento dos servidores
publicos, constituindo-se a participacdo nos cursos um dos requisitos para a
promocg&ao na carreira.

§ 3°. Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no Art.
7°, IV, VI, VI, X, XI, X, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXl e XXX, da
Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissao quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4° Os Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagcéo,
adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no Art. 96, X e XI.

§ 5° Lei Municipal podera estabelecer a relacdo entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
Art. 96, XI.

8 6°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente, os valores
do subsidio e da remuneracédo dos cargos e empregos publicos.

§ 7° Lei Municipal disciplinard a aplicacdo de recursos orcamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e
fundacéo, para aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e



racionalizacdo do servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de
produtividade

Art. 99. Todos os servidores publicos municipais, independente da natureza
dos cargos, estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° O Poder Executivo podera instituir regime de previdéncia complementar
para os seus servidores de cargos efetivos, observado o disposto no Art. 202 e seus
paragrafos, da Constituicdo Federal, no que couber, por intermédio de entidades
fechadas de previdéncia complementar, de natureza publica, que ofereceréo aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuicéo definida.

§ 2°. O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar para
0S seus respectivos servidores titulares de cargos efetivos, podera fixar, para o valor
das aposentadorias e pensfes a serem concedidas pelo regime de que trata este
Artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o Art. 201da Constituicdo da Republica.

§ 3° Somente mediante sua prévia e expressa opcédo, o disposto nos 88 1° e
2°, deste Artigo, poderd ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico
publico até a data da publicacéo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

8§ 4° Todos os valores de remuneragdo considerados para o célculo do
beneficio previsto no § 2°, deste Artigo, serdo devidamente atualizados, na forma da
lei.

8§ 5° Fica vedada a existéncia de mais de um regime de previdéncia
complementar para os servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma
unidade gestora do respectivo regime.

Art. 100. S&o estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;
[ll - mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidada por sentenca judicial, a demiss@o do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragé&o proporcional ao tempo de servigo.

§ 3°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficard em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo, até
seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. Como condic¢do para a aquisi¢do da estabilidade, é obrigatéria a avaliagéo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.



Art. 101. E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico
municipal na forma da lei federal, observado o seguinte:

| - Haver uma s6 associagao sindical para os servidores da administra¢éo direta,
das autarquias e das fundagdes, todas do regime estatutario.

Il — ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em sugestdes judiciais ou
administrativas;

Ill - a assembléia geral fixara contribuicdo que serd descontada em folha, para
custeio do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva,
independentemente de contribuicio prevista em lei;

IV - nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

V - é obrigatéria a participacdo do sindicato nas negociacdes coletivas de trabalho;

VI - o servidor aposentado tem direito a votacdo e ser votado no sindicato da
categoria.

Art. 102. O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais ndo
se aplica aos que exercem fungdes em servigcos ou atividades essenciais, assim
definidas em lei.

Art. 103. A lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade.

Art. 104. E assegurada a participagdo dos servidores publicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da Administracdo Publica em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discusséo e deliberagéo.

Secao Il
Das Informagdes, do Direito de
Peticdes e das Certidbes

Art. 105. Todos tém direitos a receber dos oOrgdos publicos municipais
informagdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo
prestadas no prazo de quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel & seguranga da sociedade ou das instituicdes
publicas.

Art. 106. O Municipio assegurara a todos, independentemente do pagamento de
taxas:
a) a obtencdo de certiddes em reparticbes publicas para defesa de direitos e
esclarecimento de situagcOes de interesse pessoal.
b) o direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder.



TiTuLon
ATO DAS DISPOSICOES
ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 107. O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestaréo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio no ato e na
data de sua promulgacéo ou de sua posse.

Juatuba, 10 dezembro de 2008

Oslens Alvarenga Dumont
Presidente



